
ความรว่มมอืทางวชิาการกบัหนว่ยงาน/ องคก์รในประเทศ
ปีการศกึษา พ.ศ. 2567

ขอ้มลู ณ วนัที ่27 พฤษภาคม 2568 

1

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งคณะ

วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพา กบั 

วทิยาลยัเทคโนโลยชีลบรุี

CHONBURI TECHNOLOGICAL 

COLLEGE
คณะวศิวกรรมศาสตร์ วทิยาลยัเทคโนโลยชีลบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

2

บนัทกึขอ้ตกลงการพัฒนาอตุสาหกรรม

และชมุชนอยา่งยัง่ยนืดว้ยวทิยาศาสตร ์

เทคโนโลย ีและนวตักรรมระหวา่ง

สถาบนัวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

แหง่ชาตกิบัมหาวทิยาลยับรูพา

- คณะสาธารณสขุศาสตร์
สถาบนัวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยแีหง่ประเทศไทย

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3

บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืทางวชิาการ

 ระหวา่ง กลุม่บรษัิท ดาว ประเทศไทย กบั

 คณะสาธารณสขุศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพา

Memorandum of 

Understanding between Dow 

Thailand Group with Faculty 

of Public Health Burapha 

University

คณะสาธารณสขุศาสตร์ กลุม่บรษัิท ดาว ประเทศไทย

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

6. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

4

บนัทกึความเขา้ใจโครงการความร่วมมอื

ทางวชิาการ ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา 

กบั สมาคมการจัดการงานบคุคลแหง่

ประเทศไทย

- คณะบรหิารธรุกจิ
สมาคมการจัดการงานบคุคล

แหง่ประเทศไทย

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั

5
บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา และ สถาบนัโคช้ไทย
- คณะวทิยาการสารสนเทศ

สถาบนัโคช้ไทย 

กรุงเทพมหานคร
1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั

6

บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืการ

ด าเนนิงานโครงการยวุชนอาสา ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ระหวา่ง

ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม กบั

มหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิปฏบิตั ิ

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)

7

Memorandum of Understanding 

between Burapha University and The 

Translator and Interpreter Association 

of Thailand

Memorandum of 

Understanding between 

Burapha University and The 

Translator and Interpreter 

Association of Thailand

สถาบนัภาษา
สมาคมนักแปลและลา่มแหง่

ประเทศไทย กรุงเทพมหานคร

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

8

บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืโครงการ

พัฒนาความเป็นเลศิของสถาบนัอดุมศกึษา

และพัฒนาก าลงัคนขัน้สงู ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ระหวา่ง 

ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและวฒันธรรม กบั

มหาวทิยาลยับรูพา โครงการยกระดบั

ศกัยภาพการบรหิารจัดการทรัพยส์นิทาง

ปัญญาและเพิม่ขดีความสามารถในการ

ถา่ยทอดเทคโนโลยแีละการใชป้ระโยชน์

งานวจัิยสูภ่าคอตุสาหกรรม

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

9

บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืโครงการ

พัฒนาความเป็นเลศิของสถาบนัอดุมศกึษา

และพัฒนาก าลงัคนขัน้สงู ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ระหวา่ง 

ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและวฒันธรรม กบั

มหาวทิยาลยับรูพา โครงการโปรแกรม

เร่งรัดการเตบิโตของธรุกจินวตักรรมอาหาร

ส าหรับนสิติ

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร

10

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพา กบั องคก์ารพพิธิภัณฑว์ทิยาศาสตร์

แหง่ชาติ

Memorandum of 

Understanding between 

Burapha University and the 

National Science Museum

สถาบนัวทิยาศาสตรท์างทะเล
องคก์ารพพิธิภัณฑ์

วทิยาศาสตรแ์หง่ชาติ

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)

11

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืบรูณาการศนูย์

เครอืขา่ยไมซใ์นภมูภิาค ระหวา่งสมาคม

การคา้เพือ่สง่เสรมิดา้นการเดนิทาง

ทอ่งเทีย่ว (ไทย) กบั ศนูยเ์ครอืขา่ย

การศกึษาไมซ ์ภาคตะวนัออก

Memorandum of 

Understanding on the 

Integration of MICE Academic 

Cluster between The Society 

for Incentive Travel 

Excellence (SITE), Thailand 

Chapter and The Eastern 

MICE Academic Cluster

วทิยาลยันานาชาติ

ศนูยเ์ครอืขา่ยการศกึษาไมซ์

 ภาคตะวนัออก, ชลบรุ ี

Eastern MICE Academic 

Cluster, สมาคมการคา้เพือ่

สง่เสรมิดา้นการเดนิทาง

ทอ่งเทีย่ว (ไทย), 

กรุงเทพมหานคร The 

Society for Incentive 

Travel Excellence (SITE), 

Thailand Chapter

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร

12

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ดา้นการบรหิารจัดการสารสนเทศดจิทัิล

และการใชเ้ทคโนโลยี

- ส านักหอสมดุ

ส านักงานพัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

แหง่ชาติ

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู

13
บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง บรษัิท สยาม

คอมเพรสเซอรอ์ตุสาหกรรม จ ากดั
SCI คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท สยามคอมเพรสเซอร์

อตุสาหกรรม จ ากดั

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

14

บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งสถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ประเทศ

ไทย

- คณะแพทยศาสตร์
สถาบนัวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยแีหง่ประเทศไทย

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

15

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ระหวา่ง วทิยาลยันานาชาต ิมหาวทิยาลยั

บรูพาและ สถาบนัการศกึษานานาชาต ิ

Institute of International Education 

Inc. (IIE) ฉบบัตอ่สญัญา 2567

Memorandum of 

understanding between 

international colleges Burapha 

University and Institute of 

International Studies (IIE) 

Renewed 2024

วทิยาลยันานาชาติ

สถาบนัการศกึษานานาชาต ิ

(Institute of International 

Education (IIE) )

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

16

บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งสมาคมหอ้งสมดุ

แหง่ประเทศไทย ในพระราชปูถัมภส์มเด็จ

พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี

 ชมรมหอ้งสมดุสเีขยีว และส านักหอสมดุ 

มหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักหอสมดุ
สมาคมหอ้งสมดุแหง่ประเทศ

ไทย

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

17

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืดา้นการวจัิย

ระหวา่งมหาวทิยาลยัมหดิล (คณะ

แพทยศษสตรโ์รงพยาบาลรามาธบิด)ี 

มหาวทิยาลยับรูพา (คณะโลจสิตกิส)์ และ

บรษัิท กนิอยูด่ ีแพบตฟอรม์ จ ากดั)

- คณะโลจสิตกิส์
บรษัิท กนิอยูด่ ีแพลตฟอรม์ 

จ ากดั, มหาวทิยาลยัมหดิล

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)

18

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืดา้นการวจัิย

ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบับรษัิท 

โรงงานเภสชักรรม เกร๊ทเตอรฟ์ารม์า่ จ ากดั

- ส านักงานอธกิารบดี

บรษัิท โรงงานเภสชักรรม 

เกร๊ทเตอรฟ์ารม์า่ จ ากดั 

จังหวดันครปฐม

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

19

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืด าเนนิงานวจัิย

และพัฒนา โครงการ "การศกึษาและ

พัฒนากรรมวธิใีนการสกดัสารส าคญัจาก

พชืสมนุไพร" ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพา 

กบัสถาบนัวทิยสริเิมธี

VISTEC คณะวศิวกรรมศาสตร์ สถาบนัวทิยสริเิมธี

1. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

20

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา และ บรษัิท ไดฟกู ุ(ไทยแลนด)์ 

จ ากดั

DAIFUKU คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท ไดฟกู ุ(ไทยแลนด)์ 

จ ากดั DAIFUKU 

(THAILAND) LIMITED

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั

21

บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา

 และมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอม

เกลา้ธนบรุี

KMUTT คณะวศิวกรรมศาสตร์
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้ธนบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งคณะ

วศิวกรรมศาสตร ์กบั บรษัิท ซเีนยีร ์แอ

โรสเปช (ไทยแลนด)์ จ ากดั

Senior Aerospace คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท ซเีนยีร ์แอโรสเปซ 

(ไทยแลนด)์ จ ากดั

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

23

บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งคณะ

วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพา กบั 

บรษัิท ซเีชอร ์จ ากดั

SICHER คณะวศิวกรรมศาสตร์ บรษัิท ซเีชอร ์จ ากดั
1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

24

บนัทกึความร่วมมอืระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั สภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรม

ราชปูถัมภ์

- คณะบรหิารธรุกจิ
สภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรม

ราชปูถัมภ ์กรุงเทพมหานคร

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

25

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการสนับสนุน

การด าเนนิการพัฒนาความเขม้แข็งของ

ระบบนเิวศการเรยีนรูต้ลอดชวีติ (Lifelong 

Learning) เพือ่สง่เสรมิและการขยายผล

การน าผลงานวจัิยและนวตักรรมไดไ้ปใช ้

ประโยชน์

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

26

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืในการ

ด าเนนิงานดา้นเวชศาสตรก์ารเดนิทางและ

ทอ่งเทีย่ว

Memorandum of 

Understanding on Cooperation 

in the field of Travel and 

Tourism Medicine

คณะแพทยศาสตร์ กรมควบคมุโรค
1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)

27

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ระหวา่ง วทิยาลยันานาชาตนิวตักรรมดจิทัิล

 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่กบั วทิยาลยั

นานาชาต ิมหาวทิยาลยับรูพา

Memorandum of 

Understanding on Academic 

Cooperation between 

International College of Digital 

Innovation, Chiang Mai 

University and International 

College Burapha University

วทิยาลยันานาชาติ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

28
บนัทกึขอ้ตกลงการใหบ้รกิารทางการแพทย์

 กรณีการผา่ตดัเปลีย่นอวยัวะกระจกตา

Memorandum of 

understanding for medical 

services In the case of corneal 

transplant surgery

คณะแพทยศาสตร์ ส านักงานประกนัสงัคม

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

6. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

29

บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพา

กบัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

มัธยมศกึษาจันทบรุ ีตราด

- คณะอญัมณี
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

มัธยมศกึษาจันทบรุ ีตราด

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

30

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบับรษัิท อนิซเ์ทค เมโทรโลจคิอล 

เซ็นเตอร ์จ ากดั

Memorandum of 

Understanding between 

Burapha University and 

Inctech Metrological Center 

Co., Ltd.

คณะแพทยศาสตร์
บรษัิท อนิซเ์ทค เมโทรโลจิ

คอล เซ็นเตอร ์จ ากดั

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

31

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท มายออเดอร ์มารเ์ก็ตติง้ 

จ ากดั

- คณะวทิยาการสารสนเทศ
บรษัิท มายออเดอร ์มารเ์ก็ต

ติง้ จ ากดั จังหวดัชลบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

32
บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืระหวา่ง บรษัิท

 สยาม เด็นโซ ่แนนูแฟคเจอริง่ จ ากดั
DENSO Crafting the Core คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท สยามเดนโซ ่แมนู

แฟคเจอริง่ จ ากดั

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

33

บนัทกึความร่วมมอืทางวชิาการเพือ่การ

พัฒนาคณุภาพชวีติคนพกิารระหวา่งกรม

สง่เสรมิและพัฒนาคณุภาพชวีติคนพกิาร

- ส านักงานอธกิารบดี
กระทรวงการพัฒนาสงัคม

และความมัน่คงของมนุษย์

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)

34

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา และ โรงเรยีน

ปรชีานุศาสน์

Memorandum of Academic 

Cooperation between Burapha 

University and Preechanusas 

School

วทิยาลยันานาชาติ
โรงเรยีนปรชีานุศาสน ์

จังหวดัชลบรุี

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั

35

บนัทกึขอ้ขอ้ตกลงความร่วมมอื เรือ่ง การ

พัฒนาศกัยภาพนักสือ่สารสขุภาวะใน

สถาบนัการศกึษา ภาคตะวนัออก

-
คณะมนุษยศาสตรแ์ละ

สงัคมศาสตร์

คณะกรรมการเขตสขุภาพ

เพือ่ประชาชน เขตพืน้ที ่6, 

มหาวทิยาลยัราชภัฏราช

นครนิทร,์ มหาวทิยาลยัราช

ภัฏร าไพพรรณี, 

มหาวทิยาลยัศรปีทมุ, ศนูย์

สือ่สรา้งสรรคภ์าคตะวนัออก,

 ส านักงานคณะกรรมการ

สขุภาพแหง่ชาติ

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

36

บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งบรษัิท ไอเพช 

อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั และ

มหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี
บรษัิท ไอเพช อนิเตอรเ์นชัน่

แนล จ ากดั จังหวดันนทบรุี

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

37

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการตรวจ

ประเมนิและรับรองหอ้งปฏบิตักิารในรูปแบบ

 Peer Evaluation

- ส านักงานอธกิารบดี

กรมวทิยาศาสตรก์ารแพทย,์ 

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์, 

มหาวทิยาลยันเรศวร, 

มหาวทิยาลยัมหดิล, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์,

 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้ธนบรุี, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุ

นาร,ี ส านักงานการวจัิย

แหง่ชาติ

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)

38

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

โครงการจัดการเรยีนการสอนเชงิบรูณาการ

กบัการท างานระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา 

กบั บรษัิท เอฟเอ็มพ ีกรูป๊ (ประเทศไทย) 

จ ากดั

FMP คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท เอฟเอ็มพ ีกรุป๊ 

(ประเทศไทย) จ ากดั

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

39
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบับรษัิท คลนิเิซอร ์จ ากดั
- คณะแพทยศาสตร์ บรษัิท คลนิเิซอร ์จ ากดั

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

40

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา (คณะวศิวกรรมศาสตร์) กบั บรษัิท 

อารไ์อเอ แลบบอราทอรี ่จ ากดั

RIA LAB คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท อารไ์อเอ แลบบอรา

ทอรี ่จ ากดั

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร

41

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพา กบัศนูย์

มานุษยวทิยาสรินิธร (องคก์ารมหาชน)

- ส านักหอสมดุ
ศนูยม์านุษยวทิยาสรินิธร 

(องคก์ารมหาชน)

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

42

บนัทกึความร่วมมอืโครงการพัฒนาอาชพี

ธรุกจิการบนิ ระหวา่ง บรษัิท บรกิาร

ภาคพืน้การบนิกรุงเทพเวลิดไ์วดไ์ฟลท์

เซอรว์สิ จ ากดั และ มหาวทิยาลยับรูพา

- คณะบรหิารธรุกจิ

บรษัิท บรกิารภาคพืน้การบนิ

กรุงเทพเวลิดไ์วดไ์ฟลท์

เซอรว์สิ จ ากดั Bangkok 

Flight Services สมทุรปราการ

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

43

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการสนับสนุน

การใชร้ะบบสารสนเทศส าหรับการขนสง่

สาธารณะระหวา่งส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพเิศษ

ภาคตะวนัออก องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั

ระยอง มหาวทิยาลยับรูพา 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตศรี

ราชา และบรษัิท เวยี กรุป๊ (ประเทศไทย) 

จ ากดั

- ส านักงานอธกิารบดี

บรษัิท เวยี กรุป๊ (ประเทศ

ไทย) จ ากดั กรุงเทพมหานคร

, มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์,

 ส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขต

พัฒนาพเิศษภาคตะวนัออก, 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั

ระยอง

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

6. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

44

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื ระหวา่งกรม

สนับสนุนบรกิารสขุภาพ และ มหาวทิยาลยั

บรูพา

- คณะสาธารณสขุศาสตร์ กระทรวงสาธารณสขุ

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง บรษัิท ซลิคิอน 

เทค พารค์ จ ากดั ร่วมกบั มหาวทิยาลยั

บรูพา

SILICON TECH PARK
คณะวศิวกรรมศาสตร ์, คณะ

วทิยาการสารสนเทศ

บรษัิท ซลิคิอน เทค พารค์ 

จ ากดั จังหวดัระยอง

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

4. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

5. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

46
บนัทกึความเขา้ใจการวจัิยและพัฒนา

นวตักรรมทางเทคโนโลยี
- ส านักงานอธกิารบดี

มหาวทิยาลยักรุงเทพ, 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์, 

มหาวทิยาลยันเรศวร, 

มหาวทิยาลยัมหดิล, 

มหาวทิยาลยัรังสติ, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย,

 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์,

 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้ธนบรุี, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้พระนครเหนอื, 

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอม

เกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั

, สถาบนัเทคโนโลยแีหง่

เอเชยี, สมาคม

ปัญญาประดษิฐป์ระเทศไทย,

 ส านักงานต ารวจแหง่ชาต,ิ 

ส านักงานพัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

แหง่ชาติ

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท สยามโอเชีย่น เวริล์ 

กรุงเทพ จ ากดั (ส านักงานใหญ่)

Memorandum of 

Understanding Between 

Burapha University and SEA 

LIFE Bangkok

สถาบนัวทิยาศาสตรท์างทะเล
บรษัิท สยาม โอเชีย่น เวริล์ 

จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืทางวชิาการ

โครงการเร่งรัดและขยายผลการจัด

หลกัสตูรพัฒนาบคุลากรตามแนวทาง 

CWIE+EEC Type A (CWIE+EEC Model

 Type A Master Class) ใน

สถาบนัอดุมศกึษา ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๗ ระหวา่งส านักงาน

ปลดักระทรวงการอดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม กบัมหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพา

และบรษัิทฮนัซอล เทคนคิส ์(ประเทศไทย)

 จ ากดั

Memorandum of 

Understanding between 

Burapha University and 

Hansol Technics (Thailand) 

คณะมนุษยศาสตรแ์ละ

สงัคมศาสตร์

Hansol Technics 

(Thailand) Co.,Ltd

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

50

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืโครงการ

พัฒนานักเรยีนและนสิติจากสาธารณรัฐ

ประชาชนจนี ระหวา่งคณะวศิวกรรมศาสตร์

 กบัวทิยาลยัเทคโนโลยภีาคตะวนัออก (อี

เทค)

E-TECH คณะวศิวกรรมศาสตร์
วทิยาลยัเทคโนโลยภีาค

ตะวนัออก (อ.ีเทค)

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

6. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา ร่วมกบั บรษัิท

 บรูพา พรอสเพอร ์จ ากดั

- คณะวทิยาศาสตร์
บรษัิท บรูพา พรอสเพอร ์

จ ากดั จังหวดัชลบรุี

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ระหวา่ง บรษัิท อมิแพ็ค เอ็กซบิชิัน่ แมเนจ

เมน้ท ์จ ากดั กบั มหาวทิยาลยับรูพา

- คณะวทิยาการสารสนเทศ

บรษัิท อมิแพ็ค เอ็กซบิชิัน่ 

แมเนจเมน้ท ์จ ากดั จังหวดั

นนทบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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53

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา และบรษัิท แอดวานซ ์อนิโฟร ์

เซอรว์สิ จ ากดั (มหาชน)

AIS คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท แอดวานซอ์นิโฟร์

เซอรว์สิ จ ากดั (มหาชน)

1. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

2. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจทางวชิาการ ระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพากบัสภาองคก์ารนายจา้ง

แหง่ประเทศไทย (ECOT)

- คณะบรหิารธรุกจิ
สภาองคก์ารนายจา้งแหง่

ประเทศไทย สมทุรปราการ

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท ไทยเพรซเิดนทฟ์ดูส ์

จ ากดั (มหาชน)

- คณะบรหิารธรุกจิ

บรษัิท ไทยเพรซเิดนทฟ์ดูส ์

จ ากดั มหาชน 

กรุงเทพมหานคร

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืโครงการ

พัฒนาความเป็นเลศิของสถาบนัอดุมศกึษา

และพัฒนาก าลงัคนขัน้สงู ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ระหวา่ง

ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม กบั

มหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร

57

บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอื

โครงการพัฒฯาระบบบรหิารการเงนิและ

แนวทางการเพิม่รายได ้"กลุม่พัฒนา

ชมุชนทอ้งถิน่หรอืชมุชนอืน่" ระหวา่ง

ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศษสตร ์วจัิยและนวตักรรม กบั

มหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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ขอ้ตกลงการด าเนนิงานโครงการพัฒนา

ผูเ้ชีย่วชาญดา้นการวเิคราะหร์ะบบการผลติ

และบรกิารดว้ยระบบอตัโนมัต ิหุน่ยนต ์

และดจิทัิล ตามความตอ้งการของ

ภาคอตุสาหกรรมฯ ระหวา่งส านักงาน

พัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

แหง่ชาตกิบัมหาวทิยาลยับรูพา

NSTDA คณะวศิวกรรมศาสตร์

ส านักงานพัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

แหง่ชาติ

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพา กบัส านักงานพัฒนา

ธรุกรรมทางอเิล็กทรอนกิส ์(สพธอ.)

- ส านักหอสมดุ
ส านักงานพัฒนาธรุกรรมทาง

อเิล็กทรอนกิส์

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืในการผลติ

แพทยข์องโครงการผลติแพทยเ์พือ่ชาว

ชนบทระหวา่งกระทรวงสาธารณสขุกบั

มหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี กระทรวงสาธารณสขุ
1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืโครงการ

พัฒนาเครอืขา่ยสถาบนัอดุมศกึษาเพือ่การ

วจัิยและนวตักรรมเพือ่ถา่ยทอดเทคโนโลยี

สูช่มุชนฐานรากประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๗

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืโครงการ

พัฒนาเครอืขา่ยสถาบนัอดุมศกึษาเพือ่การ

วจัิยและพัฒนาภาครัฐร่วมเอกชนเชงิ

พาณชิยป์ระจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

โครงการเรยีนรูต้ลอดชวีติและพัฒนาทักษะ

เพือ่อนาคต (Upskill/Reskill) ประจ าปี 

2567

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

64

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั ส านักงานศกึษาธกิารจังหวดั

ระยอง กบั สถาบนัการเรยีนรูข้องคนทกุ

ชว่งวยัจังหวดัระยอง (RILA) และกบั

สถาบนัโคช้ไทย

- คณะวทิยาการสารสนเทศ

ศกึษาธกิารจังหวดัระยอง, 

สถาบนัการเรยีนรูข้องคนทกุ

ชว่งวยัจังหวดัระยอง, สถาบนั

โคช้ไทย กรุงเทพมหานคร

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

65
บรษัิท อนาล็อก ดไีวเซส (ประเทศไทย) 

จ ากดั
ANALOG DEVICES คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท อนาล็อก ดไีวเซส 

(ประเทศไทย) จ ากดั

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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66
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัสมาคมชา่งทองไทย
- คณะอญัมณี

สมาคมชา่งทองไทย 

กรุงเทพมหานคร

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง บรษัิท ไทยน ้า

ทพิย ์คอรป์อเรชัน่ จ ากดั และ

มหาวทิยาลยับรูพา

ThaiNamthip .. คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท ไทยน ้าทพิย ์คอร์

ปอเรชัน่ จ ากดั

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

68
บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื สมาชกิ

เครอืขา่ย AUN - AYCF แหง่ประเทศไทย

Memorandum of AUN - AYCF 

THAILAND
ส านักงานอธกิารบดี

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

มหาวทิยาลยัมหดิล, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

69
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพาและวทิยาลยัอาชวีศกึษาชลบรุี
- คณะศกึษาศาสตร์ วทิยาลยัอาชวีศกึษาชลบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

70

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งจฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั กบั

มหาวทิยาลยับรูพาในการตรวจสอบการ

ลอกเลยีนงานวรรณกรรม อืน่ โดยใช ้

โปรแกรมคอมพวิเตอรท์ีช่ ือ่วา่ “อกัขรา

วสิทุธิ”์

- บณัฑติวทิยาลยั จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

71
บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั มหาวทิยาลยัขอนแกน่
- คณะสาธารณสขุศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแกน่

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

72
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัส านักงานวฒันธรรมจังหวดัชลบรุี

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพากบัส านักงาน

วฒันธรรมจังหวดัชลบรุี

คณะมนุษยศาสตรแ์ละ

สงัคมศาสตร์

ส านักงานวฒันธรรมจังหวดั

ชลบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

73

บนัทกึความเขา้ใจ ดา้นวชิาการ การวจัิย

และบรกิารวชิาการ (MOU) กบั บรษัิท 

เพอรค์ลูา่ กรุป๊ แสมสาร จ ากดั

- คณะวทิยาศาสตร์
บรษัิท เพอรค์ลูา่ กรุป๊ 

แสมสาร จ ากดั จังหวดัชลบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

74

บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืทางวชิาการ

 ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา (คณะ

พยาบาลศาสตร)์ และ มหาวทิยาลยัเกษม

บณัฑติ (คณะพยาบาลศาสตร)์

- คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษมบณัฑติ
1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

75

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท บลบูคิ กรุป๊ จ ากดั 

(มหาชน)

- คณะวทิยาการสารสนเทศ
บรษัิท บลบูคิ กรุป๊ จ ากดั 

(มหาชน) กรุงเทพมหานคร

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

โครงการประชมุวชิาการปรญิญาตรดีา้น

คอมพวิเตอรภ์มูภิาคอาเซยีนและการ

ประชมุวชิาการความร่วมมอืทางดา้น

คอมพวิเตอรภ์มูภิาคเอเชยี

The ASEAN Undergraduate 

Conference in Computing: 

AUCC And The Asia Joint 

Conference on Computing: 

AJCC

คณะวทิยาการสารสนเทศ

มหาวทิยาลยักาฬสนิธุ,์ 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์, 

มหาวทิยาลยันเรศวร, 

มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทร

เกษม, มหาวทิยาลยัราชภัฏ

ชยัภมู,ิ มหาวทิยาลยัราชภัฏ

ธนบรุ,ี มหาวทิยาลยัราชภัฏ

นครราชสมีา, มหาวทิยาลยั

ราชภัฏนครสวรรค,์ 

มหาวทิยาลยัราชภัฏบา้น

สมเด็จเจา้พระยา, 

มหาวทิยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียธุยา, 

มหาวทิยาลยัราชภัฏพบิลู

สงคราม, มหาวทิยาลยัราช

ภัฏราชนครนิทร,์ 

มหาวทิยาลยัราชภัฏร าไพ

พรรณี, มหาวทิยาลยัราชภัฏ

สรุนิทร,์ มหาวทิยาลยัราชภัฏ

อตุรดติถ,์ มหาวทิยาลยัราช

ภัฏเชยีงราย, มหาวทิยาลยั

ราชภัฏเทพสตร,ี 

มหาวทิยาลยัราชภัฏ

เพชรบรูณ์, มหาวทิยาลยั

รามค าแหง, มหาวทิยาลยัศรี

ปทมุ, มหาวทิยาลยัศลิปากร

  , มหาวทิยาลยัสวนดสุติ, 

มหาวทิยาลยัอบุลราชธานี, 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้พระนครเหนอื, 

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

77

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง คณะ

วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพา กบั 

โรงพยาบาลพญาไทศรรีาชา

PHYATHAI SRIRACHA คณะวศิวกรรมศาสตร์ โรงพยาบาลพญาไท ศรรีาชา

1. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

2. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู
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78

บนัทกึความเขา้ใจดา้นการพัฒนาศกัยภาพ

และโอกาสในการเขา้ถงึโซเชยีลมเีดยีของ

 SME ไทย ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบั

บรษัิท เพนนนิซลูาร ์แอสโซวเิอทส ์จ ากดั

- ส านักงานอธกิารบดี
บรษัิท เพนนนิซลูาร ์แอสโซ

ซเิอทส ์จ ากดั

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

79

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืโครงการ

โปรแกรมการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์เพือ่

เร่งการเป็นผูป้ระกอบการ จากมหาวทิยาลยั

ในเครอืขา่ยอทุยานวทิยาศาสตรภ์มูภิาค

ร่วมกบัพันธมติรระหวา่งประเทศระหวา่ง 

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ด าเนนิงานโดย 

อทุยานวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกบั 

มหาวทิยาลยับรูพา

Entrepreneurship Acceleration 

in Higher Education Through 

Experiential Learning Program 

with Global Partners

ส านักงานอธกิารบดี มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

80

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่คณะ

วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพา บรษัิท

 เรวมีา่ เอเชยี แปซฟิิก จ ากดั

Revima ASIA PACIFIC LTD. คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท เรวมีา่ เอเชยี แปซฟิิก

 จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบัโรงแรม

อนิเตอรค์อนทเินนตลั พัทยา รสีอรต์

Memorandum of Agreement 

on Academic Cooperation 

between Burapha University 

and InterContinental Pattaya 

Resort Hotel

วทิยาลยันานาชาติ

โรงแรมอนิเตอรค์อนตเินนตลั

 พัทยา รสีอรท์ 

InterContinental Pattaya 

Resort Hotel

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

82
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท เอส.ไอเอฟ.จ ากดั
SIF คณะวศิวกรรมศาสตร์ บรษัิท เอส.ไอเอฟ จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร

83

บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืทางวชิาการ

ภายใตโ้ครงการขบัเคลือ่นให ้

สถาบนัอดุมศกึษาไทยไดรั้บการรับรองจาก

 ABET ของสหรัฐอเมรกิา

Office of the Ministry of 

Higher Education, Science, 

Research and Innovation.

คณะวศิวกรรมศาสตร์

กระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและ

นวตักรรม

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื ดา้นวชิาการ

เพือ่การพัฒนาและยกระดบัหอ้งปฏบิตักิาร 

ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา กบั กรม

วทิยาศาสตรบ์รกิาร

- คณะวทิยาศาสตร์

กระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและ

นวตักรรม

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา กบั บรษัิทโออิ

ช ิฟู้ด เซอรว์สิ จ ากดั

- คณะวทิยาศาสตร์
บรษัิทโออชิ ิฟู้ด เซอรว์สิ 

จ ากดั

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

86

บนัทกึขอ้ตกลงเพิม่เตมิระหวา่งส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพเิศษ

ภาคตะวนัออกกบัมหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขต

พัฒนาพเิศษภาคตะวนัออก

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

87

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั องคก์ารบรหิารสว่นต าบลส านัก

บก

- คณะสาธารณสขุศาสตร์
องคก์ารบรหิารสว่นต าบล

ส านักบก

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

88
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัอนิเตอรค์อนตเินนตลั โฮเต็ลส ์กรุป๊

Memorandum of 

Understanding Between 

Burapha University and 

InterContinental Hotels Group

คณะบรหิารธรุกจิ
อนิเตอรค์อนตเินนตลั 

โฮเต็ลส ์กรุป๊ กรุงเทพฯ

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

89

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง 

วทิยาลยัเทคนคิสระแกว้ กบั มหาวทิยาลยั

บรูพา วทิยาเขตสระแกว้

- ส านักงานอธกิารบดี วทิยาลยัเทคนคิสระแกว้

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

90

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัสวนสตัรเ์ปิดเขาเขยีว องคก์าร

สว่นสตัวแ์หง่ประเทศไทย ในพระบรม

ราชปูถัมภ์

- สถาบนัวทิยาศาสตรท์างทะเล
องคก์ารสวนสตัวแ์หง่ประเทศ

ไทย ในพระบรมราชปูถัมภ์

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

4. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

5. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)
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บนัทกึความเขา้ใจ คณะวศิวกรรมศาสตร ์

กบั บรษัิท ซเีนยีร ์แอโรสเปซ (ไทยแลนด)์

 จ ากดั

senior Aerospace คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท ซเีนยีร ์แอโรสเปซ 

(ไทยแลนด)์ จ ากดั

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ มหาวทิยาลยับรูพา กบั 

องคก์ารบรหิารจัดการกา๊ซ๊เรอืนกระจก 

(องคก์ารมหาชน)

TGO คณะวศิวกรรมศาสตร์

องคก์ารบรหิารจัดการกา๊ช

เรอืนกระจก (องคก์าร

มหารชน)

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท เวฟ บซีจี ีจ ากดั
WAVE BCG คณะวศิวกรรมศาสตร์ บรษัิท เวฟ บซีจี ีจ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ มหาวทิยาลยับรูพา กบั 

บรษัิท สวารอฟสกี ้แมนูแฟคเจอริง่ 

(ประเทศไทย) จ ากดั

SWAROVSKI คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท สวารอฟสกี ้แมนูแฟค

เจอริง่ (ประเทศไทย) จ ากดั

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา กบั บรษัิท 

บางแสนบชีรสีอรท์ จ ากดั

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทาง

วชิาการ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท บางแสนบชีรี

สอรท์ จ ากดั

วทิยาลยันานาชาติ
บรษัิท บางแสนบชีรสีอรท์ 

จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

96

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง วทิยาลยั

นานาชาต ิมหาวทิยาลยับรูพา และ 

โรงเรยีนบางบอ่วทิยาคม

Memorandum of 

understanding between 

Burapha University 

International College and 

Bangbowitthayakhom School

วทิยาลยันานาชาติ
โรงเรยีนบางบอ่วทิยาคม 

จังหวดัสมทุรปราการ

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงการปฏบิตังิาน โครงการ

มัคคเุทศกน์อ้ยแสมสาร ระหวา่ง ส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพเิศษ

ภาคตะวนัออก กบั มหาวทิยาลยับรูพา

- คณะบรหิารธรุกจิ

ส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขต

พัฒนาพเิศษภาคตะวนัออก

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ มหาวทิยาลยับรูพา กบั 

บรษัิทออรจิิน้ พร็อพเพอรต์ี ้จ ากดั (มหาชน)
ORIGIN คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท ออรจิิน้ พร็อพเพอรต์ี ้

จ ากดั (มหาชน)

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

6. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ธัญบรุกีบัมหาวทิยาลยับรูพา

- สถาบนัวทิยาศาสตรท์างทะเล
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช

มงคลธัญบรุี

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

6. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืระหวา่ง 

มหาวทิยาลยับรูพา กบั ส านักงาน

นวตักรรมแหง่ชาต ิ(องคก์ารมหาชน) 

บรษัิทเซนโกรท จ ากดั และบรษัิท แวมส

แตด จ ากดั

Smart Iot (EEC Tech Inno 

Hub)
ส านักงานอธกิารบดี

บรษัิท เซนโกรท จ ากดั, 

บรษัิท แวมสแตค จ ากดั, 

ส านักงานวตักรรมแหง่ชาต ิ

(องคก์ารมหาชน)

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

6. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

101
บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา

 กบับรษัิท ไดโด สทิธผิล จ ากดั

Memorandum of Agreement 

on Industry-Academia 

Collaboration

ส านักงานอธกิารบดี บรษัิท ไดโด สทิธผิล จ ากดั
1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบับรษัิท เอส พ ีว ีไอ จ ากดั 

(มหาชน)

Memorandum of 

Understanding on SPVi Public 

Company Limited

ส านักงานอธกิารบดี บรษัิท เอสพวีไีอ จ ากดั

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงแกไ้ขเพิม่เตมิ ครัง้ที ่๒ 

ระหวา่งบมจ.ธนาคารกรุงไทย กบั

มหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี
ธนาคารกรุงไทย จ ากดั 

(มหาชน)

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

104

MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 

BETWEEN KAMALAYA COMPANY 

LIMITED (HEAD OFFICE) AND 

Burapha University by International 

College, and Faculty of Allied Health 

Science

MEMORANDUM OF 

UNDERSTANDING BETWEEN 

KAMALAYA COMPANY 

LIMITED (HEAD OFFICE) AND 

Burapha University by 

International College, and 

Faculty of Allied Health Science

วทิยาลยันานาชาต ิ, คณะสห

เวชศาสตร์

KAMALAYA COMPANY 

LIMITED

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

105
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งจังหวดัสระแกว้

กบัมหาวทิยาลยับรูพา
- ส านักงานอธกิารบดี จังหวดัสระแกว้

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

106

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ระหวา่ง สถาบนัพระบรมราชชนก กบั 

มหาวทิยาลยับรูพา

- คณะสาธารณสขุศาสตร์ สถาบนัพระบรมราชชนก

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ โครงการพัฒนาทักษะ

และความเชีย่วชาญในอาชพีดา้นแหลง่

ทอ่งเทีย่วในพืน้ทีภ่าคตะวนัออก ระหวา่ง 

บรษัิท เมอืงโบราณ จ ากดั (ปราสาทสจั

ธรรม) และ มหาวทิยาลยับรูพา

- คณะบรหิารธรุกจิ
บรษัิท เมอืงโบราณ จ ากดั 

(ปราสาทสจัธรรม) ชลบรุี

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัในเครอื

เทา-งาม

- คณะวทิยาศาสตร์

มหาวทิยาลยัทักษิณ, 

มหาวทิยาลยันเรศวร, 

มหาวทิยาลยัพะเยา, 

มหาวทิยาลยัมหาสารคาม, 

มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืทางวชิาการ

โครงการเร่งรัดและขยายผลการจัด

หลกัสตูรพัฒนาบคุลากรตามแนวทาง 

CWIE+EEC Model Type A (CWIE+EEC

 Model Type A Master Class) ใน

สถาบนัอดุมศกึษา ประจ าปีงบประมาณ 

๒๕๖๖ ระหวา่งส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม

 กบัมหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพา กบับรษัิท เซ็นส ์อนิโฟ เทค จ ากดั

Memorandum of 

Understanding between 

Burapha University and Sense 

Info Tech Company Limited

คณะภมูสิารสนเทศศาสตร์
บรษัิท เซ็นส ์อนิโฟ เทค 

จ ากดั กรุงเทพมหานคร

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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Memorandum of Understanding On-

job placement for students and 

graduates Between Burapha 

University, Chonburi, Thailand And 

MBK Hotel and Tourism Company 

Limited, Bangkok, Thailand

Memorandum of 

Understanding On-job 

placement for students and 

graduates Between Burapha 

University, Chonburi, Thailand 

And MBK Hotel and Tourism 

Company Limited, Bangkok, 

Thailand

วทิยาลยันานาชาติ

MBK Hotel and Tourism 

Company Limited, 

Bangkok, Thailand

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

112

บนัทกึขอ้ตกลงโครงการพัฒนาศกัยภาพ

นักวจัิยรุน่ใหมสู่นั่กวจัิยมอือาชพี 

(Research Network Sandbox) ระหวา่ง

ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม กบั

มหาวทิยาลยับรูพา (สถาบนัอดุมศกึษาแม่

ขา่ย เครอืขา่ยบรหิารการวจัิยภาคตะวนัออก)

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความร่วมมอืทางวชิาการ ระหวา่ง 

วทิยาลยันานาชาต ิมหาวทิยาลยับรูพา กบั 

โรงเรยีนรอยัลองิลชิโปรแกรม บา้นฉาง

MEMORANDUM OF 

UNDERSTANDING Between 

BURAPHA UNIVERSITY 

INTERNATIONAL COLLEGE 

And ROYAL ENGLISH 

PROGRAMME SCHOOL BAN 

CHANG (REPS)

วทิยาลยันานาชาติ

โรงเรยีนรอยัลองิลชิโปรแกรม

 บา้นฉาง ระยอง Royal 

English Programme 

School Ban Chang (REPS)

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

114

บนัทกึความเขา้ใจ โครงการพัฒนาโรงงาน

แบบองคร์วมสูอ่ตุสาหกรรมทีย่ัง่ยนื ระหวา่ง

 บรษัิท สยามคอมเพรสเซอรอ์ตุสาหกรรม 

จ ากดั กบั มหาวทิยาลยับรูพา

MOU Signing Ceremony 

Collaborative Partnerships on 

Integrated Development 

Project for Industrial 

Sustainability Between Siam 

Compressor Industry Co., 

LTD. and Burapha University

คณะสาธารณสขุศาสตร์
บรษัิท สยามคอมเพรสเซอร์

อตุสาหกรรม จ ากดั

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง วทิยาลยั

นานาชาต ิมหาวทิยาลยับรูพา และ 

โรงเรยีนนางรอง

Memorandum of 

Understanding between the 

Burapha University 

International College and 

Nangrong School

วทิยาลยันานาชาติ
โรงเรยีนนางรอง จังหวดั

บรุรัีมย์

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

116

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืโครงการ

พัฒนาเครอืขา่ยสถาบนัอดุมศกึษาเพือ่การ

วจัิยและนวตักรรมเพือ่ถา่ยทอดเทคโนโลยี

สูช่มุชนฐานราก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

 ๒๕๖๖ ระหวา่ง ส านักงานปลดักระทรวง

การอดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจัิยและ

นวตักรรม กบัมหาวทิยาลยับรูพา 

(สถาบนัอดุมศกึษาแมข่า่ย เครอืขา่ย

บรหิารการวจัิยภาคตะวนัออก)

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืโครงการ

พัฒนาเครอืขา่ยสถาบนัอดุมศกึษาเพือ่การ

วจัิยและพัฒนาภาครัฐร่วมเอกชนในเชงิ

พาณชิยป์ระจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ระหวา่ง ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม

 กบัมหาวทิยาลยับรูพา (สถาบนัอดุมศกึษา

แมข่า่ย เครอืขา่ยบรหิารการวจัิยภาค

ตะวนัออก)

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการด าเนนิงาน

โครงการยวุชนอาสาระหวา่งส านักงาน

ปลดักระทรวงการอดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม กบัมหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั

119
บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท ไอบอทนอ้ย จ ากดั
- คณะวทิยาศาสตร์ บรษัิท ไอบอทนอ้ย จ ากดั
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง วทิยาลยั

นานาชาต ิมหาวทิยาลยับรูพา และ 

โรงเรยีนนานาชาตเิซนตจ์อหน์แมร ีสระบรุี

Memorandum of 

Understanding between the 

Burapha University 

International College and 

Saint John Mary International 

School, Saraburi

วทิยาลยันานาชาติ
โรงเรยีนนานาชาตเิซนต์

จอหน์แมร ีจังหวดัสระบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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Memorandum of Understanding On-

job placement for students and 

graduates Between Burapha 

University, Chonburi, Thailand and 

Avani Ao Nang Cliff Krabi Resort, Krabi 

Province, Thailand

Memorandum of 

Understanding On-job 

placement for students and 

graduates Between Burapha 

University, Chonburi, Thailand 

and Avani Ao Nang Cliff Krabi 

Resort, Krabi Province, 

Thailand

วทิยาลยันานาชาติ
Avani Ao Nang Cliff Krabi 

Resort Krabi Province

122

Memorandum of Understanding On-

job placement for students and 

graduates Between Burapha 

University, Chonburi, Thailand and 

Avani+ Koh Lanta Krabi Resort, Krabi 

Province, Thailand

Memorandum of 

Understanding On-job 

placement for students and 

graduates Between Burapha 

University, Chonburi, Thailand 

and Avani+ Koh Lanta Krabi 

Resort, Krabi Province, 

Thailand

วทิยาลยันานาชาติ
Avani+ Koh Lanta Krani 

Resort Krabi Province

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

123

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา กบั บรษัิท 

แอนคา แมนูแฟคเจอรร์ิง่ (ประเทศไทย) 

จ ากดั

Memorandum of 

Understanding On-job 

placement for students and 

graduates Between Burapha 

University, Chonburi, Thailand 

and ANCA Manufacturing 

(Thailand) Co., Ltd., Rayong, 

Thailand

วทิยาลยันานาชาติ

บรษัิท แอนคา แมนูแฟค

เจอรร์ิง่ (ประเทศไทย) จ ากดั

 จังหวดัระยอง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

การพัฒนาหลกัสตูรวศิวกรรมบรูณาการ

ระบบการผลติ

(Manufacturing System 

Integration Engineer)
คณะวศิวกรรมศาสตร์

มหาวทิยาลยัศลิปากร, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้พระนครเหนอื, 

สมาคมผูป้ระกอบการระบบ

อตัโนมัตแิละหุน่ยนตไ์ทย 

(TARA), ส านักงานพัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

แหง่ชาติ

125

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพา กบั มหาวทิยาลยัศลิปากร และบรษัิท

 มติซบูชิ ิอเีล็คทรคิ แฟคทอรี ่ออโตเมชัน่ 

(ประเทศไทย) จ ากดั

MOU BURAPHA SILPAKORN 

MITSUBISHI
คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท มติซบูชิ ิอเีล็คทรคิ 

แฟคทอรี ่ออโตเมชัน่ 

(ประเทศไทย) จ ากดั, 

มหาวทิยาลยัศลิปากร

126

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการพัฒนา

เศรษฐฏจิการแพทย ์การสง่เสรมิสขุภาพ 

พลงังานสะอาด และการสง่เสรมิการลงทนุ

ในเขตนวตักรรมและพืน้ทีข่องการไฟฟ้า

ฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทยระหวา่ง การ

ไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย กฏบตัร

ไทย และเครอืขา่ยมหาวทิยาลยั เพือ่ร่วม

เปลีย่นไทยเป็นประเทศรายไดส้งู

- ส านักงานอธกิารบดี

กฎบตัรไทย, การไฟฟ้าฝ่าย

ผลติแหง่ประเทศไทย, 

มหาวทิยาลยัพายัพ, 

มหาวทิยาลยัราชภัฏ

นครราชสมีา, มหาวทิยาลยั

ราชภัฏอดุรธานี, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุ

นาร,ี มหาวทิยาลยัแมฟ้่า

หลวง, มหาวทิยาลยัแมโ่จ ้

127

บนัทกึ ความร่วมมอืทางวชิาการหลกัสตูร

การจัดการโลจสิตกิสแ์ละโซอ่ปุทาน 

(แขนงวชิาสมารท์ฟารม์มิง่และโซอ่ปุทาน

อจัฉรยิะ) ระหวา่ง คณะโลจสิตกิส ์

มหาวทิยาลยับรูพา กบั คณะ

เทคโนโลยกีารเกษตร มหาวทิยาลยับรูพา

- คณะเทคโนโลยกีารเกษตร มหาวทิยาลยับรูพา

128
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบักลุม่บรษัิทในเครอื เอส.เจ.ซี
SJC GROUP คณะวศิวกรรมศาสตร์ กลุม่บรษัิทในเครอื เอส.เจ.ซี

129

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง เทศบาลเมอืง

แสนสขุ วทิยาลยัเทคนคิบางแสน และ 

มหาวทิยาลยับรูพา

-
คณะวทิยาศาสตร ์, ส านัก

บรกิารวชิาการ

วทิยาลยัเทคนคิบางแสน, 

ส านักงานเทศบาลเมอืงแสน

สขุ

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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Memorandum of Understanding On-

job placement for students and 

graduates Between Burapha 

University, Chonburi, Thailand And 

Valeo Comfort and Driving Assistance 

Systems (Thailand) Limited, Chonburi, 

Thailand

Memorandum of 

Understanding On-job 

placement for students and 

graduates Between Burapha 

University, Chonburi, Thailand 

And Valeo Comfort and 

Driving Assistance Systems 

(Thailand) Limited, Chonburi, 

Thailand

วทิยาลยันานาชาติ

Valeo Comfort and Driving 

Assistance Systems 

(Thailand) Limited

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงวา่ดว้ยความร่วมมอืการ

พัฒนาระบบคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่ คนไรบ้า้น

ในพืน้ทีส่าธารณะเมอืงพัทยาและการสง่

ตอ่บรกิารกลุม่เป้าหมาย

- คณะรัฐศาสตรแ์ละนติศิาสตร์

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

บา้นพักเด็กและครอบครัว

จังหวดัชลบรุ,ี สถานตี ารวจ

ทอ่งเทีย่ว ๔ กองก ากบัการ 

๒, สถานตี ารวจภธูรบางละมงุ

, สถานตี ารวจภธูรเมอืงพัทยา

, ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง

จังหวดัชลบรุ,ี ส านักงาน

พัฒนาสงัคมและความมัน่คง

ของมนุษยจั์งหวดัชลบรุี, 

เมอืงพัทยา ศนูยค์ุม้ครองคน

ไรท้ีพ่ ึง่จังหวดัชลบรุ,ี 

โรงพยาบาลบางละมงุ

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา และบรษัิท โปรเกรส เทคโนโลย ี

ยทูลิติสี ์จ ากดั

BURAPHA UNIVERSITY & PTU คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท โปรเกรส เทคโนโลย ี

ยทูลิติสี ์จ ากดั

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

ราชภัฏสวนสนัุนทา กบั มหาวทิยาลยับรูพา
- คณะสาธารณสขุศาสตร์

มหาวทิยาลยัราชภัฏสวน

สนัุนทา

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ โครงการศกึษา พัฒนา

นวตักรรม เพือ่พัฒนาคณุภาพชวีติในการ

ท างานและความสขุ (Quality of Working

 Life and Happiness) ระหวา่ง บรษัิท ที

ควิซ ีจ ากดั กบั มหาวทิยาลยับรูพา

- คณะสาธารณสขุศาสตร์
บรษัิท ทคีวิซ ีจ ากดั 

กรุงเทพมหานคร

135

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการด าเนนิงาน

ภายใตโ้ครงการพัฒนาผลติภัณฑส์นิคา้

ชมุชน (ตามแนวทางคปูองวทิยเ์พือ่โอ

ทอป) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ระหวา่ง

ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม กบั

มหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

136

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่ง คณะวทิยาการจัดการ 

มหาวทิยาลยัราชภัฏนครปฐม กบั วทิยาลยั

นานาชาต ิมหาวทิยาลยับรูพา

Memorandum of 

Understanding on academic 

cooperation between Faculty 

of Management Sciences 

Nakhon Pathom Rajabhat 

University and International 

College Burapha University

วทิยาลยันานาชาติ มหาวทิยาลยัราชภัฏนครปฐม

137

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งคณะ

วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพา กบั 

บรษัิท ซเีชอร ์จ ากดั

SICHER คณะวศิวกรรมศาสตร์ บรษัิท ซเีชอร ์จ ากดั
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บนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความร่วมมอื

แผนปฏบิตักิารตดิตามตรวจสอบคณุภาพ

สิง่แวดลอ้มทางทะเลและชายฝ่ังแบบ

บรูณาการจังหวดัชลบรุี

- คณะวทิยาศาสตร์

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดลอ้ม, กระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิง่แวดลอ้ม, กระทรวง

เกษตรและสหกรณ์, 

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั

ชลบรุี

139

บนัทกึขอ้ตกลงการจัดท าระบบคลงัขอ้มลู

ความหลากลายทางชวีภาพของประเทศ

ไทยระหวา่งส านักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มกบั

มหาวทิยาลยับรูพา

- สถาบนัวทิยาศาสตรท์างทะเล

ส านักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิง่แวดลอ้ม

140

บนัทกึความเขา้ใจการจัดท าระบบ

คลงัขอ้มลูความหลากลายทางชวีภาพของ

ประเทศไทยระหวา่งส านักงานนโยบายและ

แผนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม

กบัมหาวทิยาลยับรูพา

- สถาบนัวทิยาศาสตรท์างทะเล

ส านักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิง่แวดลอ้ม

141
บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท เน็ตกา้ ซสิเต็ม จ ากดั
- คณะวทิยาการสารสนเทศ บรษัิท เน็ตกา้ ซสิเต็ม จ ากดั

142

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืภายใตส้ญัญา

ใหท้นุระหวา่งมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช

มงคลธัญบรุกีบัมหาวทิยาลยับรูพา

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื

ภายใตส้ญัญาใหท้นุระหวา่ง

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช

มงคลธัญบรุกีบัมหาวทิยาลยับรูพา

ส านักงานอธกิารบดี
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช

มงคลธัญบรุี

143
บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง วชริาวธุ

วทิยาลยั กบั มหาวทิยาลยับรูพา

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง 

วชริาวธุวทิยาลยั กบั 

มหาวทิยาลยับรูพา

คณะวทิยาศาสตรก์ารกฬีา วชริาวธุวทิยาลยั

144
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพา กบับรษัิท ไทยวา จ ากดั (มหาชน)

Memorandum of 

Understanding between 

Burapha University and Thai 

Wah Public Company

คณะภมูสิารสนเทศศาสตร์

Thai Wah Public Company

 Limited บรษัิท ไทยวา 

จ ากดั (มหาชน) 

กรุงเทพมหานคร
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัสมาคมผูค้า้อญัมณีและ

เครือ่งประดบัจันทบรุี

- คณะอญัมณี
สมาคมผูค้า้อญัมณีและ

เครือ่งประดบั จังหวดัจันทบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบับรษัิท คลนิเซริช์ เซอรว์สิเซส 

จ ากดั

- คณะแพทยศาสตร์
บรษัิท คลนิเซริช์ เซอรว์สิ

เซส จ ากดั กรุงเทพมหานคร

147

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท สยาม เด็น โซ ่แมนูแฟค

เจอริง่ จ ากดั

- คณะวทิยาการสารสนเทศ
บรษัิท สยามเดนโซ ่แมนู

แฟคเจอริง่ จ ากดั

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

148

บนัทกึความเขา้ใจโครงการพัฒนาบคุลากร

ดา้นการบรกิารบนเรอืส าราญ ระหวา่งบรษัิท

 เฮา้ส ์ออฟ ฮอสพทิาลติี ้จ ากดั และ 

มหาวทิยาลยับรูพา

- คณะบรหิารธรุกจิ

บรษัิท เฮา้ส ์ออฟ ฮอสพทิา

ลติี ้จ ากดั (House of 

Hospitality - HOH) 

สมทุรปราการ

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืด าเนนิงานวจัิย

และพัฒนา โครงการ "การศกึษาและ

พัฒนากรรมวธิใีนการสกดัสารส าคญัจาก

พชืสมนุไพร"

VISTEC คณะวศิวกรรมศาสตร์ สถาบนัวทิยสริเิมธี

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

150
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบับรษัิทวฒันา แมชชนีเทค จ ากดั
WTN MACHINETECH คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท วฒันา แมชชนีเทค 

จ ากดั

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งมหาวทิยาลยัมหดิล สถาบนัวจัิย

ประชากรและสงัคม กบัมหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี มหาวทิยาลยัมหดิล

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท เอแอลเอส เทสติง้ 

เซอรว์สิเซส (ประเทศไทย) จ ากดั

- คณะสาธารณสขุศาสตร์

บรษัิท เอแอลเอส เทสติง้ 

เซอรว์สิเซส (ประเทศไทย) 

จ ากดั

153

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท เอสเอ็มเค ออโตเมชัน่ 

จ ากดั

SMK คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท เอสเอ็มเค ออโตเมชัน่

 จ ากดั

154

บนัทกึขอ้ตกลงอนุญาตใหใ้ชพ้ืน้ทีต่ดิตัง้

เครือ่งบรกิารอเิล็กทรอนกิสร์ะหวา่งบมจ.

ธนาคารกรุงไทยกบัมหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี
ธนาคารกรุงไทย จ ากดั 

(มหาชน)

155

บนัทกึความเขา้ใจโครงการพัฒนาทักษะ

และความเชีย่วชาญในอาชพีดา้นการ

บรกิารทีพั่กในอตุสาหกรรมทอ่งเทีย่วและ

การบรกิารในพืน้ทีภ่าคตะวนัออก ระหวา่ง 

สมาคมโรงแรมไทยภาคตะวนัออก และ

มหาวทิยาลยับรูพา

MOU
คณะศกึษาศาสตร ์, คณะ

บรหิารธรุกจิ

สมาคมโรงแรมไทยภาค

ตะวนัออก

156

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืโครงการความ

ร่วมมอืในการพัฒนามาตรฐานการศกึษา 

วชิาชพีบญัช ีและเทคโนโลยธีรุกจิดจิทัิล 

ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา กบั บรษัิท 

โฟลวแ์อคเคาท ์จ ากดั

MOU คณะบรหิารธรุกจิ
บรษัิท โฟลวแ์อคเคาท ์จ ากดั

 กรุงเทพมหานคร
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท สยามวฒันา เวสต ์แมน

เน็จเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน)

- คณะสาธารณสขุศาสตร์

บรษัิท สยามวฒันา เวสต ์

แมนเน็จเมน้ท ์จ ากดั 

(มหาชน)

158
บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง แมรอิอท 

อนิเตอรเ์นชัน่แนล และ มหาวทิยาลยับรูพา

Memorandum of 

Understanding Between 

Marriott International and 

Burapha University

คณะบรหิารธรุกจิ
แมรอิอท อนิเตอรเ์นชัน่แนล 

สมทุรปราการ
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการจัดสรรเงนิ

อดุหนุนและการสง่มอบผลการด าเนนิงาน

ภายใตโ้ปรแกรม ๒๕ แผนงานพัฒนาระบบ

 ววน. ในสถาบนัอดุมศกึษาเพือ่พลกิโฉม

มหาวทิยาลยัระหวา่งส านักงาน

ปลดักระทรวงการอดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม กบัมหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพา

กบัชมรมผูบ้รหิารบคุคลธรุกจิอตุสาหกรรม 

MANAGEMENT ASSOCIATE CLUB 

[MAC+]

MOU คณะบรหิารธรุกจิ

ชมรมผูบ้รหิารบคุคลธรุกจิ

อตุสาหกรรม 

MANAGEMENT 

ASSOCIATE CLUB (MAC+)

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืระหวา่ง

วทิยาลยันานาชาต ิมหาวทิยาลยับรูพา 

และโรงเรยีนมัธยมวดัใหมก่รงทองในพระ

ราชปูถัมภฯ์

- วทิยาลยันานาชาติ

โรงเรยีนมัธยมวดัใหมก่รง

ทองในพระราชปูถัมภฯ์ 

จังหวดัปราจนีบรุี

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืร่วมกบั

เครอืขา่ยมหาวทิยาลยัเพือ่การสรา้งเสรมิ

สขุภาพ (TUN-HPN)

- คณะแพทยศาสตร์

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัมหดิล, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง บรษัิท ซรี่า ออ

โตเมชัน่ แอนด ์เทคโนโลย ีจ ากดั กบั 

สถาบนัพัฒนาบคุลากรสาขาเทคโนโลยี

การผลติอตัโนมัตแิละห่๊ นุยนต ์กบั 

สถาบนัไทย-เยอรมัน กบั สถาบนั

เทคโนโลยกีารผลติสมุพิล กบั 

มหาวทิยาลยับรูพา

GIRA&MARA&TGI&SIMTEC คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท ซรี่า ออโตเมชัน่ 

แอนด ์เทคโนโลย ีจ ากดั, 

สถาบนัพัฒนาบคุลากรสาขา

เทคโนโลยกีารผลติอตัโนมัติ

และหุน่ยนต ์(MARA), 

สถาบนัเทคโนโลยกีารผลติสุ

มพิล, สถาบนัไทย-เยอรมัน

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจโครงการพัฒนาศนูย์

ปัญญาประดษิฐเ์พือ่อตุสาหกรรมดว้ย

เทคโนโลย ี5G ระหวา่ง วทิยาลยัเทคนคิ

ระยอง กบัมหาวทิยาลยับรูพา และ บรษัิท 

ทรู มฟู เอช ยนูเิวอรแ์ชล คอมมวินเิคชัน่ 

จ ากดั และบรษัิท มติซบูชิ ิอเีล็คทรคิ 

แฟคทอรี ่ออโตเมชัน่ (ประเทศไทย) จ ากดั

true & MITSUBISHI คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท ทรู มฟู เอช ยนูเิวอร์

แชล คอมมวินเิคชัน่ จ ากดั, 

บรษัิท มติซบูชิ ิอเีล็คทรคิ 

แฟคทอรี ่ออโตเมชัน่ 

(ประเทศไทย) จ ากดั, 

วทิยาลยัเทคนคิระยอง
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บนัทกึความเขา้ใจ โครงการพัฒนา

บคุลากรดา้นการประกอบการและการ

บรหิารเครือ่งดืม่อยา่งรับผดิชอบ ระหวา่ง 

บรษัิท สยามออรจินัิลฟู้ด จ ากดั และ 

มหาวทิยาลยับรูพา

MOU คณะบรหิารธรุกจิ
บรษัิท สยามออรจินัิลฟู้ด 

จ ากดั จังหวดัปทมุธานี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจโครงการพัฒนาบคุลากร

ดา้นการประกอบการและบรกิารเครือ่งดืม่

อยา่งรับผดิชอบ ระหวา่ง บรษัิท ดอิาจโิอ 

โมเอ็ท เฮนเนสซี ่(ประเทศไทย) จ ากดั 

และ มหาวทิยาลยับรูพา

- คณะบรหิารธรุกจิ

บรษัิท ดอิาจโิอ โมเอ็ท เฮน

เนสซี ่(ประเทศไทย) จ ากดั 

กรุงเทพมหานคร

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบั บรษัิท ซวีา่ 

ลอจสิตกิส ์(ประเทศไทย) จ ากดั

MOU During Burapha 

university and CEVA 

Logistic,Thailand

วทิยาลยันานาชาติ

บรษัิท ซวีา่ ลอจสีตกิส ์

(ประเทศไทย) จ ากดั 

กรุงเทพมหานคร

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

6. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบับรษัิท โคซี ่

บชี โฮเต็ล จ ากดั

- วทิยาลยันานาชาติ บรษัิท โคซี ่บชี โฮเต็ล จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั

169
บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท วเีอเบลิ จ ากดั
- คณะวทิยาการสารสนเทศ

บรษัิท วเีอเบลิ จ ากดั 

กรุงเทพมหานคร
1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั
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บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพา

กบัวศิวกรรมสถานแหง่ประเทศไทย ในพระ

บรมราชปูถัมภ์

Engineering Institute of 

Thailand
คณะวศิวกรรมศาสตร์

วศิวกรรมสถานแหง่ประเทศ

ไทย ในพระบรมราชปูถัมภ์

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิปฏบิตั ิ

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ความร่วมมอืในการสรา้งงานวจัิยทีม่ี

ผลกระทบสงูตอ่สงัคมระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพากบัจฬุาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั

- ส านักงานอธกิารบดี จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท กรนี ฮบั จ ากดั
- คณะวทิยาการสารสนเทศ

บรษัิท กรนี ฮบั จ ากดั 

ฉะเชงิเทรา

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท คลกิเน็กซ ์จ ากดั
- คณะวทิยาการสารสนเทศ

บรษัิท คลกิเน็กซ ์จ ากดั 

กรุงเทพมหานคร
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท จเีอเบลิ จ ากดั (มหาชน)
- คณะวทิยาการสารสนเทศ

บรษัิท จเีอเบลิ จ ากดั 

(มหาชน) กรุงเทพมหานคร
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท ททีที ีบราเธอรส์ จ ากดั
- คณะวทิยาการสารสนเทศ

บรษัิท ททีที ีบราเธอรส์ 

จ ากดั กรุงเทพมหานคร

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท นวิดอน จ ากดั
- คณะวทิยาการสารสนเทศ บรษัิท นวิดอน จ ากดั ชลบรุี

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท เวริค์สเ์วย ์จ ากดั
- คณะวทิยาการสารสนเทศ

บรษัิท เวริค์สเ์วย ์จ ากดั 

กรุงเทพมหานคร

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท เอ็กซเ์วนชัน่ จ ากดั
- คณะวทิยาการสารสนเทศ

บรษัิท เอ็กซเ์วนชัน่ จ ากดั 

กรุงเทพมหานคร

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท ไอว ีซอฟต ์จ ากดั
- คณะวทิยาการสารสนเทศ

บรษัิท ไอว ีซอฟต ์จ ากดั 

ชลบรุี

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจโครงการศกึษาและ

พัฒนาดา้นนวตักรรม ระหวา่งการนคิม

อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทยกบั

มหาวทิยาลยับรูพา

- คณะสาธารณสขุศาสตร์
การนคิมอตุสาหกรรมแหง่

ประเทศไทย

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความร่วมมอืดา้น

วชิาการ ระหวา่งองคก์ารบรหิารสว่นต าบล

เขาดนิ นคิมอตุสาหกรรมฉะเชงิเทรา บลู

เทค ซติี ้และ มหาวทิยาลยับรูพา โดย

คณะภมูสิารสนเทศศาสตร์

- คณะภมูสิารสนเทศศาสตร์

นคิมอตุสาหกรรมฉะเชงิเทรา

 บลเูทค ซติี,้ องคก์ารบรหิาร

สว่นต าบลเขาดนิ จังหวดั

ฉะเชงิเทรา

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการขบัเคลือ่น

และสง่เสรมิการใชป้ระโยชนว์ทิยาศาสตร ์

วจัิย และนวตักรรมเพือ่การพัฒนาจังหวดั 

ส านักงานปลดักระทรวงศกึษา วทิยาศาสตร์

 วจัิยและนวตักรรมกบัมหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา กบั บรษัิท

จัดหางาน ทเีอส ทซี ีไทย จ ากดั

MOU BUUIC - TSTC Thailand วทิยาลยันานาชาติ
บรษัิทจัดหางาน ทเีอส ทซี ี

ไทย จ ากดั กรุงเทพมหานคร

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ 

ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา โดยคณะ

บรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลยัขอนแกน่ โดย 

คณะบรหิารธรุกจิและการบญัช ี

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่โดยคณะ

บรหิารธรุกจิ และ

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์โดยคณะ

วทิยาการจัดการ

MOU คณะบรหิารธรุกจิ

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความร่วมมอืวา่ดว้ยการสง่เสรมิ

โครงการหรอืกจิกรรมดา้นการพัฒนาเมอืง

อจัฉรยิะน่าอยู ่และแพลตฟอรม์ดจิทัิล

ขอ้มลูเมอืง

City Digital Data Platform : 

CDDP
คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท เอไอ แอนด ์โรโบตกิส์

 เวนเจอรส์ จ ากดั, 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่, 

มลูนธิสิง่เสรมิการปกครอง

ทอ้งถิน่, ส านักงานสง่เสรมิ

เศรษฐกจิดจิทัิล

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการด าเนนิงาน

โครงการน าร่องภายใตก้ารด าเนนิงาน

อทุยานวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗

 ระหวา่งส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจัิยและ

นวตักรรมกบัมหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักงานอธกิารบดี

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจดา้นการบรกิารวชิาการ

ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบัโรงเรยีน

บรรหารแจม่ใสวทิยา 3

- ส านักงานอธกิารบดี
โรงเรยีนบรรหารแจม่ใสวทิยา

 3

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจดา้นการพัฒนาพฤตนิสิยั

ผูต้อ้งขงัระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา กบั 

กรมราชทัณฑ์

MOU คณะบรหิารธรุกจิ กรมราชทัณฑ์
1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งกองทัพเรอืกบั

มหาวทิยาลยับรูพา วา่ดว้ยความร่วมมอื

ตามโครงการผลติแพทยแ์หง่ประเทศไทย

- คณะแพทยศาสตร์ กองทัพเรอื

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืในการ

พจิารณาจรยิธรรมการวจัิยในคนแบบสหส

ถาบนัระหวา่งสถาบนัภาคี

- ส านักงานอธกิารบดี

กรมการแพทย,์ กรมควบคมุ

โรค, 

กรมวทิยาศาสตรก์ารแพทย,์ 

กรมสขุภาพจติ, กรมอนามัย,

 กรมแพทยท์หารบก, กรม

แพทยท์หารเรอื, กรม

แพทยท์หาอากาศ, กรม

แพทยแ์ผนไทยและ

การแพทยท์างเลอืก, 

กรุงเทพมหานคร, 

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์, 

มหาวทิยาลยันราธวิาสราช

นครนิทร,์ มหาวทิยาลยันวมิ

นทราธริาช, มหาวทิยาลยั

นเรศวร, มหาวทิยาลยัพะเยา,

 มหาวทิยาลยัมหามกฏุราช

วทิยาลยั, มหาวทิยาลยั

มหาสารคาม, 

มหาวทิยาลยัมหดิล, 

มหาวทิยาลยัรังสติ, 

มหาวทิยาลยัรามค าแหง, 

มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์, 

มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวิ

โรฒ, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัสยาม, 

มหาวทิยาลยัสโุขทัยธรรมาธริ

าช, มหาวทิยาลยั

อบุลราชธานี, 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, 

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัระยอง
- คณะภมูสิารสนเทศศาสตร์

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั

ระยอง

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการขบัเคลือ่น

เกษตรอนิทรยีต์ามแนวทาง BCG Model 

จังหวดัชลบรุ ีและจังหวดัในเขตพัฒนา

พเิศษภาคตะวนัออก (EEC)

- ส านักงานอธกิารบดี

จังหวดัชลบรุ,ี บรษัิท ไทยอสี

เทริน์ อนิดสัเตรยีล แลนด ์

จ ากดั, 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช

มงคลตะวนัออก, สภา

อตุสาหกรรมจังหวดัชลบรุี, 

สมาคมการคา้เกษตรกรรม

ยัง่ยนืไทย, สมาคมการ

ทอ่งเทีย่วและบรกิาร ศรรีาชา

 เกาะสชีงั, สมาพันธ์

เกษตรกรรมยัง่ยนืชลบรุี, 

ส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขต

พัฒนาพเิศษภาคตะวนัออก, 

ส านักงานเกษตรและสหกรณ์

 จังหวดัชลบรุ,ี องคก์าร

บรหิารสว่นจังหวดัชลบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงใหค้วามร่วมมอืในการรับ

ช าระเงนิระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบั

บรษัิท เคานเ์ตอรเ์ซอรว์สิ จ ากดั (ฉบบั

แกไ้ขเพิม่เตมิ ครัง้ที ่2)

- ส านักงานอธกิารบดี
บรษัิท เคานเ์ตอรเ์ซอรว์สิ 

จ ากดั

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืในการด าเนนิ

โครงการกระจายโอกาสสรา้งแหลง่เรยีนรู ้

ดา้นการออกแบบสูภ่มูภิาค (miniTCDC 

Center)

- ส านักหอสมดุ
ส านักงานสง่เสรมิเศรษฐกจิ

สรา้งสรรค ์(องคก์ารมหาชน)

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงกบัส านักงานคณะกรรมการ

 นโยบายเขตพัฒนาพเิศษภาคตะวนัออก 

เพือ่ร่วมกนัด าเนนิโครงการตอ่ยอดการ

พัฒนาสมรรถนะการจัดการโรงเรยีน

ตน้แบบการใชภ้าษาตา่งประเทศ ทัง้

ครูผูส้อนและนักเรยีนในเขตพืน้ที ่EEC 

(การใชภ้าษาองักฤษ - จนี) ส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพเิศษ

ภาคตะวนัออก กบั มหาวทิยาลยับรูพา

- สถาบนัภาษา

ส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขต

พัฒนาพเิศษภาคตะวนัออก

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั
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บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งคณะ

วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพา กบั 

กลุม่บรษัิทไทยซมัมทิ

THAI SUMMIT GROUP คณะวศิวกรรมศาสตร์ กลุม่บรษัิทไทยซมัมทิ

197

บนัทกึความเขา้ใจ เพือ่การเรยีนการสอน

และการวจัิย “โครงการศนูยเ์รยีนรูก้าร

บรหิารจัดการการเกษตรแปลงใหญแ่บบ

ยัง่ยนื” ระหวา่ง มหาวทิยาลยับรูพา กบั 

บรษัิท ไผส่ระแกว้ คอนซลัแตน้ท ์จ ากดั

Memorandum of 

understanding for teaching 

and research “Sustainable 

Agricultural Management 

Learning Center Project” 

between Burapha University 

and Phai Sa Kaeo Consultants 

Co., Ltd.

คณะเทคโนโลยกีารเกษตร มหาวทิยาลยับรูพา
1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบั สมาคมสง่เสรมิการรับชว่งการ

ผลติไทย

THAI SUBCON คณะวศิวกรรมศาสตร์
สมาคมสง่เสรมิการรับชว่ง

การผลติไทย

199

บนัทกึขอ้ตกลงการสนับสนุนการ

ด าเนนิงานโครงการระบบการตดิตาม

ผลลพัธข์องนักศกึษาในเป้าหมายการ

พัฒนาอยา่งยัง่ยนื (Student SDG 

outcome monitoring system) ระหวา่ง

ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศษสตร ์วจัิยและนวตักรรม กบั

มหาวทิยาลยับรูพา

- ส านักบรกิารวชิาการ

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื องคก์รภาคี

เครอืขา่ย 10 สถาบนั เพือ่การผลติบณัฑติ

ฉุกเฉนิการแพทย ์ดว้ยการจัดการศกึษาที่

แตกตา่งจากมาตรฐานการอดุมศกึษา

Memorandum of 

Understanding (MoU) with 10 

partner institutions for the 

production of emergency 

medical graduates by 

providing education that 

differs from higher education 

standards

คณะแพทยศาสตร์

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

มหาวทิยาลยันราธวิาสราช

นครนิทร,์ มหาวทิยาลยันวมิ

นทราธริาช, มหาวทิยาลยั

พะเยา, มหาวทิยาลยั

มหาสารคาม, 

มหาวทิยาลยัมหดิล, 

วทิยาลยัวทิยาศาสตร์

การแพทยเ์จา้ฟ้าจฬุาภรณ์ 

ราชวทิยาลยัจฬุาภรณ์, 

สถาบนัการแพทยฉุ์กเฉนิ

แหง่ชาต,ิ สถาบนัพระบรม

ราชชนก

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)

201

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการสง่เสรมิ

เด็กและเยาวชนผูม้คีวามสามารถพเิศษ

ดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

- ส านักงานอธกิารบดี

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์, 

มหาวทิยาลยันเรศวร, 

มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์, 

มหาวทิยาลยัศลิปากร, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัอบุลราชธานี, 

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุ

นาร,ี ส านักงานคณะกรรมการ

วจัิยแหง่ชาต(ิวช.), 

ส านักงานพัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

แหง่ชาติ

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

202
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัเอ็น.ว.ีเค.ฟารม์ (NVK FRAM)

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพากบัเอ็น.ว.ีเค.

ฟารม์ (NVK FRAM)

คณะเทคโนโลยกีารเกษตร เอ็น ว ีเค ฟารม์ (NVK FARM)

203

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

โครงการปฏริูปการศกึษาในรูปแบบสหกจิ

ศกึษาและการศกึษาเชงิบรูณาการกบัการ

ท างานเพือ่รองรับความตอ้งการของ

ตลาดแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

ระหวา่งส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม

 กบัมหาวทิยาลยับรูพา

- คณะวศิวกรรมศาสตร์

ส านักงานปลดักระทรวงการ

อดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์

วจัิยและนวตักรรม

204

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื โครงการ 

"พัฒนาทักษะบคุลากรภายใต ้๑๒ กลุม่

อตุสาหกรรมเป้าหมายระหวา่ง บรษัิท โต

โยตา้ ออโต ้บอดี ้ประเทศไทย จ ากดั 

อตุสาหกรรมพัฒนามลูนธิสิถาบนัไทย-

เยอรมัน และมหาวทิยาลยับรูพา

TOYOTA & TGI คณะวศิวกรรมศาสตร์

บรษัิท โตโยตา้ ออโต ้บอดี ้

ประเทศไทย จ ากดั, 

อตุสาหกรรมพัฒนามลูนธิ ิ

สถาบนัไทย-เยอรมัน



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)

205

บนัทกึขอ้ตกลงวา่ดว้ยความร่วมมอืในการ

ขบัเคลือ่นการด าเนนิงานสถานศกึษา

ระดบัอดุมศกึษาปลอดบหุรี่

- ส านักงานอธกิารบดี

กระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและ

นวตักรรม, กระทรวง

สาธารณสขุ, สมาพันธ์

เครอืขา่ยแหง่ชาตเิพือ่

สงัคมไทยปลอดบหุรี่

206

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ดา้นวทิยาศาสตรก์ารกฬีา ระหวา่ง กรมพล

ศกึษา กบั มหาวทิยาลยับรูพา

Memorandum of 

Understanding Between 

Department of Physical 

Education and Burapha 

University

คณะวทิยาศาสตรก์ารกฬีา
กระทรวงการทอ่งเทีย่วและ

กฬีา

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

207

ขอ้ตกลงความร่วมมอืทงวชิาการ ระหวา่ง

เครอืขา่ยสถาบนัการศกึษาดา้น

บรหิารธรุกจิแหง่ประเทศไทย (BSNT)

Memorandum of 

Understanding Between 

Business school network of 

Thailand (๊ BSNT)

คณะการจัดการและการ

ทอ่งเทีย่ว

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์,

 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่, 

สถาบนับณัฑติพัฒนบรหิาร

ศาสตร์

208

บนัทกึความเขา้ใจ ระหวา่ง มหาวทิยาลยั

บรูพา กบั บรษัิท สขุสมบรูณ์ น ้ามันปาลม์ 

จ ากดั

- ส านักงานอธกิารบดี
บรษัิท สขุสมบรูณ์ น ้ามัน

ปาลม์ จ ากดั

209
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัสถาบนัวทิยสริเิมธี
VISTEC คณะวศิวกรรมศาสตร์ สถาบนัวทิยสริเิมธี

210

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืโครงการตัง้

ศนูยเ์ทยีบโอนหลกัสตูรประกาศนยีบตุร

ดา้นไมซ ์(Non - Degree) สูร่ะบบธนาคาร

สะสมผลการเรยีนรู ้(Credit 

Transfer/Credit Bank) ระหวา่งส านักงาน

สง่เสรมิการจัดประชมุและนทิรรศการ 

(องคก์ารมหาชน) และมหาวทิยาลยับรูพา

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื

โครงการตัง้ศนูยเ์ทยีบโอน

หลกัสตูรประกาศนยีบตุรดา้นไมซ ์

(Non - Degree) สูร่ะบบธนาคาร

สะสมผลการเรยีนรู ้(Credit 

Transfer/Credit Bank) ระหวา่ง

ส านักงานสง่เสรมิการจัดประชมุ

และนทิรรศการ (องคก์ารมหาชน)

 และมหาวทิยาลยับรูพา

วทิยาลยันานาชาติ

ส านักงานสง่เสรมิการจัด

ประชมุและนทิรรศการ 

(องคก์ารมหาชน)

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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211

บนัทกึความร่วมมอืบรูณาการเครอืขา่ยไมซ์

ในภมูภิาค ระหวา่งส านักงานสง่เสรมิการ

จัดประชมุและนทิรรศการ (องคก์าร

มหาชน๗กบั ศนูยเ์ครอืขา่ยไมซภ์มูภิาค ๑๑

 แหง่

- วทิยาลยันานาชาติ

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยันเรศวร, 

มหาวทิยาลยับรูพา, 

มหาวทิยาลยัศลิปากร, 

มหาวทิยาลยัศลิปากร, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช

มงคลรัตนโกสนิทร์, ศนูย์

ความเป็นเลศิดา้นไมซก์าร

ทอ่งเทีย่วและการบรกิาร 

จังหวดัอดุรธานี, ศนูยค์วาม

เป็นเลศิอตุสาหกรรมไมซ์

และอเีวน้ทเ์ชงิธรุกจิ 

(CEMBEI) จังหวดัขอนแกน่,

 ศนูยส์ง่เสรมิการจัดประชมุ

และนทิรรศการและการ

ทอ่งเทีย่วจังหวดันครราชสมีา

 (NCEC), ส านักงานสง่เสรมิ

การจัดประชมุและนทิรรศการ

 (องคก์ารมหาชน)

1. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

2. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

3. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

4. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

212

MEMORADUM OF UNDERSTANDING 

(MOU) IBM Academic Initiative with 

Burapha University

MEMORADUM OF 

UNDERSTANDING (MOU) IBM 

Academic Initiative with 

Burapha University

คณะวทิยาการสารสนเทศ
IBM THAILAND COMPANY 

LIMITED

213

MEMORADUM OF UNDERSTANDING 

FOR ACADEMIC COOPERATION 

BETWEEN NTT DATA (THAILAND) CO 

LTD And BURAPHA UNIVERSITY

MEMORADUM OF 

UNDERSTANDING FOR 

ACADEMIC COOPERATION 

BETWEEN NTT DATA 

(THAILAND) CO LTD And 

BURAPHA UNIVERSITY

คณะวทิยาการสารสนเทศ บรษัิท NTT DATA จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

214
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบับรษัิท ออโต ไดแด็ก จ ากดั

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพากบับรษัิท ออ

โต ไดแด็ก จ ากดั

คณะวทิยาการสารสนเทศ
บรษัิท ออโต ไดแด็กตกิ 

จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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215
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัตราด

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพากบัองคก์าร

บรหิารสว่นจังหวดัตราด

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั

ตราด

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

216

บนัทกึขอ้ตกลง เรือ่ง การพัฒนาบคุลากร

ดา้นอตุสาหกรรมเกษตรชวีภาพ (Agro-Bio

 Industry) เพือ่รองรับเขตพัฒนาพเิศษ

ภาคตะวนัออก (EEC)

- คณะวทิยาศาสตร์

บรษัิท ไทยอสีเทริน์ กรุป๊ 

โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน), 

บรษัิท ไทยอสีเทริน์ อนิดสัเต

รยีล แลนด ์จ ากดั, 

ส านักงานพัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

แหง่ชาต,ิ ส านักงานเกษตร

และสหกรณ์ จังหวดัชลบรุี

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

217

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพา (ออีซี ีออโตเมชัน่ พารค์) กบั บรษัิท

 ทอ๊ป โปรเฟสชัน่แนล แอนด ์ดเีวลลอป

เมนต ์จ ากดั

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพา (ออีซี ีออโต

เมชัน่ พารค์) กบั บรษัิท ทอ๊ป 

โปรเฟสชัน่แนล แอนด ์ดเีวลลอป

เมนต ์จ ากดั

คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท ทอ๊ป โปรเฟสชัน่แนล

 แอนด ์ดเีวลลอปเมนต ์จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการขบัเคลือ่น

เมอืงพัทยาสูก่ารเป็นเครอืขา่ยเมอืง

สรา้งสรรคด์า้นภาพยนตข์องยเูนสโกและ

เป็นศนูยก์ลางอตุสาหกรรมภาพยนต์

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการ

ขบัเคลือ่นเมอืงพัทยาสูก่ารเป็น

เครอืขา่ยเมอืงสรา้งสรรคด์า้น

ภาพยนตข์องยเูนสโกและเป็น

ศนูยก์ลางอตุสาหกรรมภาพยนต์

คณะการจัดการและการ

ทอ่งเทีย่ว

กระทรวงการทอ่งเทีย่วและ

กฬีา, 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์, 

สมาคมผูป้ระกอบการแอนิ

เมชัน่และคอมพวิเตอร์

กราฟิกสไ์ทย, สมาคม

เครอืขา่ยผูส้รา้งสรรคว์ชิาชพี

สือ่บนัเทงิไทย, สมาพันธ์

สมาคมภาพยนตแ์หง่ชาต,ิ 

ส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขต

พัฒนาพเิศษภาคตะวนัออก, 

ส านักงานปลดักระทรวง

วฒันธรรม, ส านักงาน

สง่เสรมิการจัดประชมุและ

นทิรรศการ (องคก์าร

มหาชน), ส านักงานสง่เสรมิ

เศรษฐกจิสรา้งสรรค ์

(องคก์ารมหาชน), หอ

ภาพยนตร ์(องคก์ารมหาชน),

 องคก์ารบรหิารการพัฒนา

พืน้ทีพ่เิศษเพือ่การ

ทอ่งเทีย่วอยา่งยัง่ยนื 

(องคก์ารมหาชน), เมอืง

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

219

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ดา้นวทิยาศาสตรก์ารกฬีาระหวา่งศนูย์

พัฒนากฬีากองทัพบก (มวยไทยลมุพนิี) 

กบัมหาวทิยาลยับรูพา

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทาง

วชิาการดา้นวทิยาศาสตรก์ารกฬีา

ระหวา่งศนูยพั์ฒนากฬีา

กองทัพบก (มวยไทยลมุพนิี) กบั

มหาวทิยาลยับรูพา

คณะวทิยาศาสตรก์ารกฬีา
ศนูยพั์ฒนากฬีากองทัพบก 

(มวยไทยลมุพนิี)

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

220
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพาและมลูนธิสิมทุธาภพัิฒน์

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพาและมลูนธิสิ

มทุธาภพัิฒน์

คณะวทิยาศาสตรแ์ละศลิป

ศาสตร์
มลูนธิสิมทุธาภพัิฒน์

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

221
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัโรงเรยีนพบิลูวทิยาลยั

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพากบัโรงเรยีน

พบิลูวทิยาลยั

สถาบนัวทิยาศาสตรท์างทะเล
โรงเรยีนพบิลูวทิยาลยั 

จังหวดัลพบรุี

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืระหวา่ง

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ตะวนัออกกบัมหาวทิยาลยับรูพา

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื

ระหวา่งมหาวทิยาลยัเทคโนโลยี

ราชมงคลตะวนัออกกบั

มหาวทิยาลยับรูพา

คณะวศิวกรรมศาสตร์
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช

มงคลตะวนัออก

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

223

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื ระหวา่ง คณะ

อกัษรศาสตร ์มหาวทิยาลยัศลิปากร คณะ

ศลิปกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแกน่ 

มหาวทิยาลยันเรศวร คณะดนตรแีละการ

แสดง มหาวทิยาลยับรูพา คณะศลิปกรรม

ศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภัฏสงขลา และ 

วทิยาลยันาฏศลิป์

- คณะดนตรแีละการแสดง

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยันเรศวร, 

มหาวทิยาลยัราชภัฏสงขลา, 

มหาวทิยาลยัศลิปากร, 

สถาบนับณัฑติพัฒนศลิป์

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

224

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบับรษัิท สยามลวดเหล็ก

อตุสาหกรรม จ ากดั

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพากบับรษัิท 

สยามลวดเหล็กอตุสาหกรรม จ ากดั

คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท สยามลวดเหล็ก

อตุสาหกรรม จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

225

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบับรษัิทณุศา เลเจนด ์สยาม จ ากดั 

และบรษัิท ณุศา ซเีอสอาร ์จ ากดั

วทิยาลยันานาชาต ิ, คณะ

การแพทยแ์ผนไทยอภัยภเูบ

ศร

บรษัิท ณุศา ซเีอสอาร ์จ ากดั,

 บรษัิท ณุศา เลเจนด ์สยาม 

จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

226

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืระหวา่ง

ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม กบั 

มหาวทิยาลยับรูพา

กระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและ

นวตักรรม

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

227

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัสถาบนัพัฒนาบคุลกิภาพ จอหน์ 

โรเบริต์ เพาเวอรส์ ประเทศไทย JOHN 

ROBERT POWERS

ส านักบรกิารวชิาการ

สถาบนัพัฒนาบคุลกิภาพ 

จอหน์ โรเบริต์ เพาเวอรส์ 

ประเทศไทย JOHN 

ROBERT POWERS

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

228

บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพา

กบับรษัิท โททอล เอ็ดดเูคชัน่ โซลชูัน่ 

จ ากดั TES-THAILAND

สถาบนัภาษา

บรษัิท โททอล เอ็ดดเูคชัน่ 

โซลชูัน่ จ ากดั 

TES-THAILAND

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

229

บนัทกึขอ้ตกลงใหค้วามร่วมมอืในการรับ

ช าระเงนิระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบั

บรษัิท เคานเ์ตอรเ์ซอรว์สิ จ ากดั

บรษัิท เคานเ์ตอรเ์ซอรว์สิ 

จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

230

บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งหอการคา้ไทย มหาวทิยาลยับรูพา 

และบรษัิา สยามคโูบตา้คอรป์อเรชัน่ จ ากดั

บรษัิท สยามคโูบตา้คอร์

ปอเรชัน่ จ ากดั, หอการคา้ไทย

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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231
บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืเครอืขา่ยศนูย์

เครือ่งมอืวทิยาศาสตรแ์หง่ประเทศไทย

Thailand Scientific Equipment 

Center Network : TSEN
คณะวทิยาศาสตร์

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัทักษิณ, 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์, 

มหาวทิยาลยันเรศวร, 

มหาวทิยาลยัมหดิล, 

มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์, 

มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวิ

โรฒ, มหาวทิยาลยัศลิปากร,

 มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์

, มหาวทิยาลยัอบุลราชธานี, 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, 

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้ธนบรุี, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุ

นาร,ี มหาวทิยาลยัแมฟ้่า

หลวง, สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

แหง่ประเทศไทย, สถาบนั

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้

คณุทหารลาดกระบงั, 

ส านักงานต ารวจแหง่ชาติ

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

232

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบรุ ีคณะ

ศลิปกรรมศาสตร ์กบัมหาวทิยาลยับรูพา 

สถาบนัภาษา

สถาบนัภาษา
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้ธนบรุี
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การลงทะเบยีนขา้มสถาบนั ระหวา่งสถาบนั

สมาชกิของทีป่ระชมุคณะผูบ้รหิาร

บณัฑติศกึษามหาวทิยาลยัของรัฐ และ

มหาวทิยาลยัในก ากบัของรัฐ (ทคบร.)

- บณัฑติวทิยาลยั

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, ที่

ประชมุคณะผูบ้รหิาร

บณัฑติศกึษามหาวทิยาลยั

ของรัฐและมหาวทิยาลยัใน

ก ากบัของรัฐ (ทคบร.), 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัทักษิณ, 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์, 

มหาวทิยาลยันเรศวร, 

มหาวทิยาลยัพระจอมเกลา้

ธนบรุ,ี มหาวทิยาลยัพะเยา, 

มหาวทิยาลยัมหาสารคาม, 

มหาวทิยาลยัมหดิล, 

มหาวทิยาลยัราชภัฏ

อบุลราชธานี, มหาวทิยาลยั

รามค าแหง, มหาวทิยาลยั

วลยัลกัษณ์, มหาวทิยาลยัศรี

นครนิทรวโิรฒ, 

มหาวทิยาลยัศลิปากร, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 

มหาวทิยาลยัสโุขทัยธรรมาธริ

าช, 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, 

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้พระนครเหนอื, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้พระนครเหนอื, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุ

นาร,ี มหาวทิยาลยัแมฟ้่า

หลวง, มหาวทิยาลยัแมโ่จ,้ 
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บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื MOA๒ 

ระหวา่งบรษัิท กญัชภัทร จ ากดั กบัคณะ

วทิยาศษสตรแ์ละศลิปศาสตร ์

มหาวทิยาลยับรูพา วทิยาเขตจันทบรุี

บรษัิท กญัชภัทร จ ากดั

235
บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งสถาบนัเทคโนโลยี

ป้องกนัประเทศกบัมหาวทิยาลยับรูพา
คณะรัฐศาสตรแ์ละนติศิาสตร์

สถาบนัเทคโนโลยป้ีองกนั

ประเทศ

236
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัโรงพยาบาลชลบรุี
คณะพยาบาลศาสตร์ โรงพยาบาลชลบรุี

237

บนัทกึขอ้ตกลงการปฏบิตังิานระหวา่ง

ส านักงานคณะกรรมการนโยบายเขต

พัฒนาพเิศษภาคตะวนัออก (สกพอ) กบั

มหาวทิยาลยับรูพา

ส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายเขต

พัฒนาพเิศษภาคตะวนัออก

238

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัโรงพยาบาลจติเวชสระแกว้ กรม

สขุภาพจติ

คณะพยาบาลศาสตร์
โรงพยาบาลจติเวชสระแกว้

ราชนครนิทร ์กรมสขุภาพจติ

239
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัมหาวทิยาลยันครพนม
คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยันครพนม

240

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ดา้นวทิยาศาสตรก์ารกฬีาระหวา่งสมาคม

กฬีาเพาะกายและฟิตเนสแหง่ประเทศไทย

กบัมหาวทิยาลยับรูพา

คณะวทิยาศาสตรก์ารกฬีา
สมาคมกฬีาเพาะกายและฟิต

เนสแหง่ประเทศไทย

241
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัมหาวทิยาลยัราชภัฎนครราชสมีา
คณะศกึษาศาสตร์

มหาวทิยาลยัราชภัฏ

นครราชสมีา

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

242
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัพเิชษฐ กลัน่ชืน่ แดนซ ์คอมพานี
คณะดนตรแีละการแสดง

พเิชษฐ กลัน่ชืน่ แดนซ ์คอม

พานี

243

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพา และโรงเรยีนนานาชาตอิงักฤษแหง่

ภาคเหนอื และโรงเรยีนนานาชาตเิซ็นตเ์ฮ

เลยีร-์เบรลารด์

คณะดนตรแีละการแสดง

โรงเรยีนนานาชาตอิงักฤษ

แหง่ภาคเหนอื จังหวดัล าปาง

, โรงเรยีนนานาชาตเิซ็นตเ์ฮ

เลยีร-์เบรลารด์ จังหวดัล าปาง

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

244

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืระหวา่ง

ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม กบั 

มหาวทิยาลยับรูพา

กระทรวงการอดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิยและ

นวตักรรม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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245
บนัทกึขอ้ตกลงระหวา่งสถาบนัเทคโนโลยี

ป้องกนัประเทศกบัมหาวทิยาลยับรูพา

สถาบนัเทคโนโลยป้ีองกนั

ประเทศ

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

246

บนัทกึขอ้ตกลงใหค้วามร่วมมอืในการรับ

ช าระเงนิระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบั

บรษัิท เคานเ์ตอรเ์ซอรว์สิ จ ากดั

บรษัิท เคานเ์ตอรเ์ซอรว์สิ 

จ ากดั

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

6. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

247

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการใน

การพัฒนาพืน้ทีร่ะหวา่งคณะ

วศิวกรรมศาสตร ์

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์คณะ

วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแกน่ 

คณะวศิวกรรมศาสตร ์

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่คณะ

วศิวกรรมศาสตร ์

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์และคณะ

วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพา

คณะวศิวกรรมศาสตร์

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์,

 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั

248

บนัทกึความเขา้ใจความร่วมมอืดา้นการวจัิย

และพัฒนาการก ากบัดแูลความปลอดภัย

ทางนวิเคลยีรแ์ละรังสรีะหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัส านักงานปรมาณูเพือ่สนัติ

คณะวทิยาศาสตร์ ส านักงานปรมาณูเพือ่สนัติ 1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั

249

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืระหวา่ง

ส านักงานคณะกรรมการสขุภาพแหง่ชาติ

หับมหาวทิยาลยับรูพา

คณะสาธารณสขุศาสตร์
ส านักงานคณะกรรมการ

สขุภาพแหง่ชาติ

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิปฏบิตั ิ

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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250

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งสมาคมสปา

และเวลเนสภาคตะวนัออกกบัมหาวทิยาลยั

บรูพา

คณะการแพทยแ์ผนไทยอภัย

ภเูบศร

สมาคมสปาและเวลเนสภาค

ตะวนัออก

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

251

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

เกาหลศีกึษา-ไทยศกึษาในอาเซยีน 

(KOREAN STUDIEIS AND THAI 

STUDIES IN ASEAN (KTAC)

คณะมนุษยศาสตรแ์ละ

สงัคมศาสตร์

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

มหาวทิยาลยัมหาสารคาม, 

มหาวทิยาลยัรามค าแหง, 

มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวิ

โรฒ, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

252
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

ของรัฐ ๒๐ สถาบนั
คณะวทิยาการสารสนเทศ

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 

มหาวทิยาลยัขอนแกน่, 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์, 

มหาวทิยาลยันเรศวร, 

มหาวทิยาลยัมหาสารคาม, 

มหาวทิยาลยัมหดิล, 

มหาวทิยาลยัรามค าแหง, 

มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์, 

มหาวทิยาลยัศลิปากร, 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์,

 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์,

 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้ธนบรุี, 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้พระนครเหนอื, 

มหาวทิยาลยัแมฟ้่าหลวง, 

สถาบนับณัฑติพัฒนบรหิาร

ศาสตร,์ สถาบนัเทคโนโลยี

ปทมุวนั, สถาบนัเทคโนโลยี

พระจอมเกลา้เจา้คณุทหาร

ลาดกระบงั, โรงเรยีนนายเรอื

อากาศนวมนิทกษัตรยิาธริาช

253

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบักรมราชทัณฑ ์(เรอืนจ ากลาง

จังหวดัชลบรุ)ี

คณะการจัดการและการ

ทอ่งเทีย่ว
กรมราชทัณฑ์
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254
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งสมาคมกฬีาเรอื

พายแหง่ประเทศไทยกบัมหาวทิยาลยับรูพา
คณะวทิยาศาสตรก์ารกฬีา

สมาคมกฬีาเรอืพายแหง่

ประเทศไทย

255

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัส านักงานสง่เสรมิการปกครอง

สว่นทอ้งถิน่จังหวดัสระแกว้

คณะวทิยาศาสตรแ์ละ

สงัคมศาสตร์

ส านักงานสง่เสรมิการ

ปกครองสว่นทอ้งถิน่จังหวดั

สระแกว้

256

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืระหวา่ง

มหาวทิยาลยับรูพากบัโรงเรยีนอสัสมัชญัศรี

ราชา

วทิยาลยันานาชาติ โรงเรยีนอสัสมัชญัศรรีาชา

257

หนังสอืแสดงเจตจ านงโดยความร่วมมอื

ระหวา่งคณะศลิปกรรมศาสตร ์

มหาวทิยาลยัราชภัฎสวนสนัุนทา คณะ

ดนตรแีละการแสดง มหาวทิยาลยับรูพา 

มลูนธิจิติตปัญญาศกึษา บรษัิท พรเีซนเทยี

 จ ากดั โรงเรยีนสอนการแสดงและพัฒนา

บคุลกิภาพ ActionPlay Studio กลุม่การ

เรยีนรูบ้างเพลย ์และบรษัิท ไทยฟรููคาวา 

ยนูคิอม เอ็นจเินยีริง่ จ ากดั

คณะดนตรแีละการแสดง

กลุม่การเรยีนรูบ้างเพลย,์ 

บรษัิท พรเีซนเทยี จ ากดั, 

บรษัิท ไทย ฟรููคาวา ยนูคิอม

 เอ็นจเินยีริง่ จ ากดั, 

มหาวทิยาลยัราชภัฏสวน

สนัุนทา, มลูนธิจิติตปัญญา

ศกึษา, โรงเรยีนสอนการ

แสดงและพัฒนาบคุลกิภาพ 

ActionPlay Studio

258

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืระหวา่ง

เครอืขา่ยพัฒนาความเข็มแข็งตอ่ภัยพบิตั ิ

ไทยในการอปุถัมภข์องมลูนธิเิตรยีมความ

พรอ้มป้องกนัภัยพบิตัใินประเทศไทยกบั

มหาวทิยาลยับรูพา

มลูนธิเิตรยีมความพรอ้ม

ป้องกนัภัยพบิตัใินประเทศ

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

259

บนัทกึความเขา้ใจดา้นการบรกิารวชิาการ

ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบัโรงเรยีน

นักบญุเปโตร

โรงเรยีนนักบญุเปโตร 

จังหวดันครปฐม

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

260

บนัทกึความเขา้ใจดา้นการบรกิารวชิาการ

ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบัโรงเรยีน

เซนตป์อลคอนแวนต์

โรงเรยีนเซนตป์อลคอนแวนต์

 จังหวดัชลบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

261
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัเทศบาลต าบลเหมอืง
คณะสาธารณสขุศาสตร์

เทศบาลต าบลเหมอืง 

จังหวดัชลบรุี

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

262

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งสถาบนัการจัดการปัญญาภวิฒันก์บั

มหาวทิยาลยับรูพา

สถาบนัการจัดการปัญญา

ภวิฒัน์

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง
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263
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัส านักงานศกึษาธกิารภาค ๘
คณะศกึษาศาสตร์ ส านักงานศกึษาธกิารภาค ๘

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

264

บนัทกึขอ้ตกลงวา่ดว้ยความร่วมมอืกจิกรรม

คา่ยวทิยาศาสตรร์ะหวา่งสถาบนั

เทคโนโลยป้ีองกนัประเทศกบัคณะ

วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพา

คณะวศิวกรรมศาสตร์
สถาบนัเทคโนโลยป้ีองกนั

ประเทศ

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

3. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

4. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั 

5. การแลกเปลีย่นเอกสาร งานวจัิย สิง่พมิพ ์

ขอ้มลู 

6. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

265
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัสถาบนัไฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส์
คณะวศิวกรรมศาสตร์

สถาบนัไฟฟ้าและ

อเิล็กทรอนกิส์

1. การแลกเปลีย่น นสิติ อาจารย ์บคุลากร 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิาร 

3. การวจัิยในหัวขอ้ทีส่นใจร่วมกนั

266
บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งมหาวทิยาลยั

บรูพากบัสมาคมไทยธรุกจิทอ่งเทีย่ว
วทิยาลยันานาชาติ สมาคมไทยธรุกจิทอ่งเทีย่ว 1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั

267

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งสถาบนัวจัิยพฤตกิรรม 

มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ร่วมกบั 

วทิยาลยัวทิยาการวจัิยและวทิยาการปัญญา

 มหาวทิยาลยับรูพา

วทิยาลยัวทิยาการวจัิยและ

วทิยาการปัญญา
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิปฏบิตั ิ

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

268

บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการ

ระหวา่งคณะศกึษาศาสตร ์

มหาวทิยาลยัขอนแกน่ ร่วมกบัวทิยาลยั

วทิยาการวจัิยและวทิยาการปัญญา 

มหาวทิยาลยับรูพา

วทิยาลยัวทิยาการวจัิยและ

วทิยาการปัญญา
มหาวทิยาลยัขอนแกน่

1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง

269

บนัทกึความเขา้ใจดา้นการบรกิารวชิาการ

ระหวา่งมหาวทิยาลยับรูพากบัโรงเรยีนแสน

สขุ จังหวดัชลบรุี

โรงเรยีนแสนสขุ จังหวดัชลบรุี
1. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง



สว่นงาน หนว่ยงาน กจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืล าดบั ชือ่ MOU (ไทย) ชือ่ MOU (องักฤษ)

270

บนัทกึความเขา้ใจระหวา่งคณะ

วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยับรูพากบั

บรษัิท บรดิจสโตน เอ็นซอีาร ์จ ากดั

คณะวศิวกรรมศาสตร์
บรษัิท บรดิจสโตน เอ็นซอีาร์

 จ ากดั

1. การพัฒนา การจัดท าหลกัสตูรร่วมกนั 

2. การจัดการอบรม เสวนา การประชมุเชงิปฏบิตั ิ

3. ความร่วมมอืในกจิกรรมวชิาการและการวจัิย

อืน่ ๆ ตามแตต่กลง


